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I Общие положения 

1.1. Настоящий локальный нормативный акт «Положение об адаптированных 
рабочих программах дополнительного профессионального образования в ООО 
«АКСОН»» (далее – положение) определяет / регламентирует назначение, 
принципы и порядок разработки адаптированных рабочих программ 
дополнительного профессионального образования в ООО «АКСОН» (далее – 
организация), осуществляющим образовательную деятельность в соответствии с 
лицензией на осуществление образовательной деятельности №Л035-01298-
77/00180022 от 23.03.2021 г., выданной Департаментом образования и науки города 
Москвы. 

1.2. Положение составлено с учетом и в соответствии с: 
- Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  
- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

01.07.2013 г. N 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 
программам»;  

- Уставом ООО «АКСОН» и локальными нормативными актами 
организации. 

1.3. Применяемые термины:  
«адаптированная рабочая программа дополнительной профессиональной 

программы» (далее — адаптированная программа) - это образовательная 
программа, адаптированная для обучения лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений 
развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

 
II Основные положения 

2.1. Цель адаптированной программы — создание условий для планирования, 
организации и управления образовательным процессом по определенной 
дополнительной профессиональной программе для достижения планируемых 
результатов освоения дополнительной профессиональной программы для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья. 

2.2. Задачами адаптированной программы являются определение 
содержания, объема, порядка изучения дополнительной профессиональной 
программы с учетом целей, задач и особенностей учебного процесса слушателей с 
ограниченными возможностями здоровья. 

2.3. Функциями адаптированной программы являются: 
- нормативная: адаптированная программа является документом, 

обязательным для выполнения в полном объеме; 



Редакция 1 Положение об адаптированных рабочих программах дополнительного 
профессионального образования в ООО «АКСОН» 

 

Страница 3 из 6 
 

- целеполагания: адаптированной программой определяются ценности и 
цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную 
область;   

- определения содержания образования: адаптированная программа 
фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению обучающимися, а 
также степень их трудности; 

- процессуальная: адаптированная программа определяет логическую 
последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и 
методы, средства и условия обучения; 

- оценочная: адаптированная программа выявляет уровни усвоения 
элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности 
обучающихся. 

2.4. Адаптированная программа разрабатывается на основании основной 
рабочей программы адаптированной в соответствии с особыми образовательными 
потребностями лиц с ограниченными возможностями здоровья и согласно 
Положению «О рабочей программе дополнительной профессиональной 
программы в ООО «АКСОН»». 

2.5. Адаптированные программы могут отличаться от основных рабочих 
программ не более чем на 20%, например, определять порядок изучения учебного 
материала, изменять количество часов на изучение тем в соответствии с 
календарным графиком, могут вноситься изменения в содержание изучаемой темы, 
не нарушая логики изложения учебного материала. 

2.6. На титульном листе адаптированной программы вносится запись о том, 
что данная рабочая программа дополнительного профессионального образования 
является адаптированной (Приложение №1). 

2.7. Адаптированная программа утверждается Генеральным директором 
ООО «АКСОН». 

 
III Заключительные положения 

3.1. Положение вводится в действие приказом Генерального директора ООО 
«АКСОН» и действует до отмены соответствующего приказа. 

3.2. В данное положение могут вноситься изменения и дополнения, которые 
утверждаются Генеральным директором ООО «АКСОН» и вводятся в действие 
приказом Генерального директора ООО «АКСОН». Все изменения и дополнения 
регистрируются в Листе регистрации изменений. 

3.3. Оригинал положения хранится в организации. 
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Приложение №1 к Положению 
«Об адаптированных рабочих программах дополнительного 

профессионального образования в ООО «АКСОН»» 
 
 

Оформление титульного листа адаптированной рабочей программы 
(программы повышения квалификации) 

 
 
 

Общество с ограниченной ответственностью 
«Учебно-консалтинговый центр «Аксон» 

(ООО «АКСОН») 
 
 
 

Утверждаю: 
Генеральный директор ООО «АКСОН» 

Д.И. Сосновский 
________________________ 

«____» ____________________ г. 
  
 
 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
(ПРОГРАММА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ) 

«______________________________» 
  
 

АДАПТИРОВАННАЯ РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 
 
 

Трудоемкость программы - ______ ак.ч. 
Форма итоговой аттестации – зачет 

 
 
 
 
 
 
 
 

г. Москва, _________ г. 
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Оформление титульного листа адаптированной рабочей программы 
(программы профессиональной переподготовки) 

 
 
 

Общество с ограниченной ответственностью 
«Учебно-консалтинговый центр «Аксон» 

(ООО «АКСОН») 
 
 
 

Утверждаю: 
Генеральный директор ООО «АКСОН» 

Д.И. Сосновский 
________________________ 

«____» ____________________ г. 
  
 
 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
(ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ) 

«______________________________» 
  
 

АДАПТИРОВАННАЯ РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 
 
 

Трудоемкость программы - ______ ак.ч. 
Форма итоговой аттестации – экзамен 

 
 
 
 
 
 
 
 

г. Москва, _________ г. 
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